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Markenfuhrung
,Das wichtigste Tool ist immer noch die Live-Show*

W

Thomas Hermanns

Kaum ein Kiinstler hat die Comedy in Deutschland so strategisch verbreitet: Von kleinsten Anfangen 1992 in der
Kantine des Deutschen Schauspielhauses in Hamburg bis zu einem vollen Comedy-Spielplan in Berlin
(Friedrichstadtpalast) und Hamburg (Café Keese) mit einer eigenen Fernsehsendung, dem Quatsch Comedy Club auf
Pro Sieben, hat Thomas Hermanns die deutsche Comedyszene gepragt. Von sich selbst sagt der studierte
Theaterwissenschaftler im absatzwirtschaft-Interview, er sei im Import-Export-Geschift tatig. Erst hat er das
Unterhaltungsformat der Stand up-Comedy von England und den USA nach Deutschland geholt. Jetzt bringt er
deutsche Comedy in alle Welt — wobei die Expansion in Deutschland ganz oben auf seiner Wunschliste steht.

Der Grinder des Quatsch Comedy Clubs kann dazu auf eine Mannschaft im Umfang eines kleinen mittelstdndischen Betriebs
zuriickgreifen, der neben den Standorten Berlin und Hamburg, jlingst auch eine ,auBer Haus“-Sparte eréffnet hat. Das heiB3t:

Die Show kommt auch an jeden beliebigen Ort — sogar bis hach Hongkong. absatzwirtschaft sprach mit dem Geschéftsfuhrer
der Serious Fun GmbH & Co. KG Uber sein expandierendes Unternehmen und seine Kommunikation.

Sie sprechen bei Ihrem Quatsch Comedy Club von einem Geschéaftsmodell. Denken Sie in solchen Kategorien?

THOMAS HERMANNS: Ja, absolut. Wir sind seit 1992 eine mittelstandische Firma und gehen auf unser 20-jahriges Jubildum
zu —und das insbesondere als Privattheater, das keinen Cent Subventionen erhélt. Deutschland ist bekanntlich ein hoch
subventioniertes Kulturland. Ich habe aber immer den Anspruch gehabt, dass Entertainment sich selbst finanzieren muss, tber
die Eintrittspreise und die Gastronomie. In diesem Punkt sympathisiere ich mit den Amerikanern. Das ist schon harte Arbeit:
Wir haben die beiden Hauser in Berlin und Hamburg, die Fernsehsendung auf Pro Sieben, und die Touren sowie die Galas fir
Industriekunden. Da muss ich die unternehmerische Brille aufhaben und kann nicht klnstlerisch rumeiern.

Wie wird man in einer solchen Branche Unternehmer?

HERMANNS: Aus Trotz. Ich habe meine Stlicke und meine Shows von Anfang an immer selbst produziert, immer die
Sponsoren gesucht, die Vertrdge gemacht, und alles auf die Bihne gebracht. Es war die Do-it-yourself-Methode und das ist
dann von einem Zwei-Mann-Start-Up auf einen 35-Mann-Betrieb gewachsen. Ubrigens mag ich die betriebswirtschaftliche
Seite meiner Tétigkeit auch. Ich finde nicht, dass es die bdse Seite ist.

War es eine strategische Entscheidung, den Quatsch Comedy Club zu griinden?

HERMANNS: Nein, das war eine Importidee, weil ich mir immer Dinge im Ausland angeschaut und dann nach Deutschland
gebracht habe. Ich bin auch Schuld, dass Karaoke nach Deutschland gekommen ist. Dafiir konnte ich nur leider keine Lizenz
nehmen, sonst miisste ich heute nicht mehr arbeiten. Aber Entertainment-Import-Export ist im Grunde mein Geschaftsmodell:
im Ausland anschauen, deutsche Licke entdecken und dann ausprobieren.
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Im Marketing kommen die Konzepte und Ideen von USA irgendwann auch in Deutschland an? Konnten Sie damit
rechnen, dass Stand up-Comedy in Deutschland auch erfolgreich werden wiirde?

HERMANNS: Es ist schon so, dass man bei vielen erfolgreichen Entertainment-Formen aus den USA vorhersagen kann, dass
sie auch in Deutschland funktionieren. Gleichzeitig gibt es auch immer gegenlaufige Trends, bei denen der nationale
Kulturraum hochgehalten wird, nur deutsche Stoffe berlicksichtigt werden und man meint, nichts von Amerika bernehmen zu
kénnen. Insbesondere bei Sketch-Comedy oder Sitcoms ist der Blick nach England und USA aber grundsatzlich immer offener
gewesen. Aber bei Stand up-Comedy war das nicht so. Ich brauchte erstmal Kraft, um gegen alle zu argumentieren, die es mir
ausreden wollten.

Mit welchen Argumenten?

HERMANNS: Die Argumentationen sind im Nachhinein lustig: ,Die deutsche Sprache gibt es nicht her. Im Englischen kann
man den Gag auf dem Verb beenden, das geht im Deutschen nicht, weil immer Relativsatze im Weg sind®. Oder: ,Die
Deutschen sind eine Theaternation und wollen immer nur einen Hauptdarsteller sehen und nicht mehrere verschiedene
Kinstler an einem Abend.” Es war also keine schlaue Grinderidee, sondern eher Import-Export mit Trotz gekoppelt.

Also volles Risiko?

HERMANNS: Ja, aber nur bis zur ersten Vorstellung. Danach konnte man schon ahnen, dass die Idee des Quatsch Comedy
Clubs den Leuten gefallen wirde. Und nach einem halben Jahr waren wir schon bei Premiere im verschliisselten Fernsehen.
Das ging sehr schnell.

Mittlerweile haben Sie einen Club in Berlin und Hamburg. Und den Service, auBer Haus zu spielen, méchten Sie jetzt
noch aktiver anbieten. Warum?

HERMANNS: Eigentlich wollten wir nicht mehr touren, aber mit O2 hatten wir eine so gute Kooperation, dass wir beschlossen
haben, weiterzumachen. Wir haben in letzter Zeit auch mehr Firmenveranstaltungen fir Banken und Versicherer gemacht und
ich habe das Gefiihl, dass die Beriihrungséngste mit Comedy abgenommen haben. Sogar in Hongkong hatten wir vor drei
Jahren lediglich einen Fan, der deutsche Comedy sehen wollte. Seit dem gehen wir jedes Jahr drei Mal nach Hongkong, um
vor mittlerweile 200 deutschsprachigen Comedy-Fans in einem Hotel zu spielen. Bisher war es allerdings so, dass wir dem Ruf
gefolgt sind, wenn uns eine Anfrage vorlag. Das wollen wir jetzt etwas planméBiger angehen.

Was bedeutet das im einzelnen?

HERMANNS: Unternehmen kénnen zum einen im Berliner Club Firmen- und Mitarbeiterveranstaltungen jeder Art und GréBe in
entspannter Clubatmosphére feiern — mit oder ohne Show. Zudem bieten wir unsere Quatsch Comedy Club-Show auch ,auBer
Haus" an. Der sogenannte Club Mix ist unser Erfolgsformat, das viele aus dem Fernsehen kennen. Hier prasentiert ein
Moderator bis zu vier Comedians.

Was kostet der Service?

HERMANNS: Es geht ab 10 000 Euro los, nach oben offen. Und wir sind sehr flexibel und mobil. Wir kbnnen das Konzept
ganz klein fahren, beispielsweise in einem Coffee-Shop. Oder wir bespielen eine Kundengala in einem groBen Theater. Der
Aufwand bei beiden Varianten hélt sich in Grenzen, da wir kein groBes Buhnenbild brauchen. Das ist die Starke des Stand up-
Comedy-Konzeptes, mit der wir ein breites Spektrum von Locations oder Partnern bedienen kénnen.

Grundsitzlich haben aber einzelne Comedians immer schon Firmenveranstaltungen bestritten?

HERMANNS: Ja, ich habe aber immer das Geflihl gehabt, dass viele Chefs die Beflirchtung hatten, wenn sie mit uns eine Gala
machen, wir wirden rausgehen und Witze Gber ihre Marke machen. Dann kommen vorher prifende Anrufe aus den
auftraggebenden Unternehmen. Aber das ist in den vergangenen Jahren besser geworden. Im Gegenteil: der Wert von Humor
im Unternehmen scheint gestiegen zu sein und die positiven Effekte auf die Firmenkultur sind offensichtlicher geworden.

Firmenkultur ist ein gutes Stichwort: Welche Rolle spielt bei Ihnen Marketing?



HERMANNS: Eine groBe. Eben gerade vor diesem Interview haben wir ein Marketing-Meeting gehabt und das erste Quartal
2011 fur Hamburg besprochen. Wir bedienen uns samtlicher Kommunikationsformen von Flyer, Gber Plakat bis Internet, aber
die gréBte Werbung findet natlrlich tber Pro Sieben statt. Im Fernsehen haben wir das Glick, das Produkt so abbilden zu
kénnen, wie wir es live machen. Und dann hatten wir auch noch die Méglichkeit, als erste das Segment ,Comedy Club“ zu
besetzen. Ich habe mich jahrelang gewundert, warum das kein anderer gemacht hat. Erst jetzt tauchen erste Kopien des
Konzepts auf.

Haben Sie es markenrechtlich schiitzen lassen?

HERMANNS: Ja, weil ich schon seit jeher Angst vor Plagiaten hatte. Diese kleine Geldausgabe flr den Titelschutz investiere
ich immer.

Was besprechen Sie heute im Marketing-Meeting?

HERMANNS: Zum Beispiel das Verhéltnis zwischen dem Quatsch Comedy Club als Show und dem Club selbst, aber auch die
Wertigkeit der Comedians, die die Show verkdrpern. Die Frage stellt sich haufig, ob und wie viele Gesichter wir auf
Werbemitteln zeigen wollen. Und wie ist das Verhaltnis von Imagewerbung, in der das ,,Q“ als Marke die zentrale Rolle spielt,
zur reinen Programmkommunikation, in der die Comedians abgebildet werden. Wir haben aktuell eine Testimonial-Kampagne
in Berlin, in der wir Comedians mit dem ,Q" zeigen. Was wir kommunizieren missen ist, dass die Show als Gesamtprodukt
erlebbar und qualitativ hochwertig ist, auch wenn die Akteure jede Woche wechseln.

Heute haben Sie ein Marketingteam. Wie haben Sie friiher gearbeitet?

HERMANNS: Wir haben die ersten zehn Jahre gar keine Kommunikation gemacht, da wir ein absoluter Geheimtipp waren. Die
drei Shows pro Monat, die wir machten, waren so ausgebucht, dass wir den Zufluss regeln mussten. Als wir dann nach Berlin
gingen, mussten wir uns dann mit Marketing befassen. Das war zuné&chst vélliges Neuland fur uns, werben zu miissen ...

Das Internet bietet sich als Kommunikationsplattform geradezu an. Was gibt es dort rund um den Quatsch Comedy-
Club?

HERMANNS: Jenseits der normalen Homepage arbeiten wir mit der Telekom schon sehr lange zusammen. Das Telekom-
Video-Portal heiBt ,3 min“, in dem wir exklusive Clips direkt aus dem Club online stellen und die man dort abrufen kann. Hier
kénnen wir Comedians im Vergleich zur Fernsehshow noch etwas ungefilterter bringen und der User hat beinahe das Gefuhl, in
der ersten Reihe zu sitzen.

Was machen Sie in Sachen Social Media?

HERMANNS: Wir haben ein Profil bei Myspace und Gruppen bei Facebook und Xing, die wir fir unsere Kommunikation
nutzen. Aber wir verlassen uns auch darauf, dass sich die Leute bei Facebook erzahlen, dass sie einen schonen Abend hatten.
Ich finde Social Media am besten, wenn die User selbst untereinander kommunizieren, als wenn man selbst vorgibt, tausende
von Freunden zu haben.

Aber manchmal muss man die Menschen anmoderieren...

HERMANNS: Ja Kklar, wir arbeiten auch an einem neuen Online-Tool, mit dem wir witzige Filme ins Blro senden kénnen. Was
ich am Internet toll finde, ist, dass man direkt an die Menschen herankommen kann — auch an die, die Humor durchaus in der
Mittagspause mal gebrauchen kénnen. In solche Licken stoBen wir gerne vor.

Was ist fiir Sie die mit Abstand wichtigste Marketing-MaBnahme?

HERMANNS: Das wichtigste Tool istimmer noch die Live-Show, also das Produkt selbst. Die Leute kommen, sitzen, lachen,
gehen und kommen wieder. Und das in einer Zeit, wo jedes Format, ob aus dem TV- oder Audio-Bereich auch in digitaler Form
existiert, die man herumschicken kann. Damit bekommt das Live-Geschéft einen ganz groBen Luxusfaktor. Die nicht
wiederholbare personliche Erfahrung wird immer wertvoller und daher sind wir froh, dass wir auf dieser Seite arbeiten, auf der
es keinen Datenklau gibt.



Auf welcher Basis entscheiden Sie, welcher Standort als nidchstes er6ffnet wird?

HERMANNS: Das kommt auf die Partner an, die wir schon haben oder gewinnen kénnen. Unser Partner in London, der
Comedystore, mit dem wir eng verbunden sind, macht gerade seinen ersten Club in Mumbai auf. Das ist der erste indische
Comedy Club und dort sind ja auch wieder Deutsche. Also kénnten wir dann auch unseren Club dorthin bringen. Ubrigens ist
das witzig: Jahrelang haben wir die Englander beneidet, weil die Uberall auf der Welt auftreten konnten. Und langsam schicken
die deutschen Unternehmen auch genug Mitarbeiter ins Ausland, sodass es sich flir uns lohnt hinterherzukommen.

Das klingt nach weltweiter Expansion?

HERMANNS: Genau. Und das obwohl uns erklart wird, die Deutschen hatten keinen Humor. Als wir das erste Mal in London
gespielt haben, dachten wir, wir kommen als die deutschen Botschafter der guten Laune. Aber in jedem Interview wurden wir
immer nur zu Hitler und FuBball befragt. Doch die Weltmeisterschaft 2006 hat da einiges bewegt. Ich wirde aber immer noch
nicht mit jedem Pressevertreter in London reden.

Warum?

HERMANNS: Bei der Sun misste ich zum Beispiel furchten, wieder mit einem Hunnenhelm und einer groBen Wurst abgebildet
zu werden.

Apropos Zeitung. Wie ist Ihr Mediennutzungsverhalten?

HERMANNS: Tageszeitungen, Sonntagszeitungen und Magazine, dazu ein wenig Internet und beim TV eher auslandische als
deutsche Ware. Derzeit schaue ich alles, was in Amerika auf dem Schirm ist.

Das Gespréch fiihrte Christian Thunig.

Thomas Hermanns ist Griinder, Erfinder und Moderator des Quatsch Comedy Clubs. Der 47-Jahrige ist drei Mal mit dem
deutschen Comedy-Preis ausgezeichnet worden. Als Dachmarke vereint der Quatsch Comedy Club eine TV-Show sowie zwei
Live Clubs in Berlin und Hamburg und verfugt tiber eine 20-jahrige Expertise im Comedy-Segment. Gegriindet 1992, hat das
Team um Thomas Hermanns die Stand Up Comedy in Deutschland etabliert. Zahlreiche Top-Comedians wie Michael
Mittermeier oder Cindy aus Marzahn, die heute deutschlandweit das Publikum begeistern, haben ihre Premiere auf der Bihne
des Quatsch Comedy Clubs gefeiert.

Mehr zu Thomas Hermanns auch unter
www.pool-position.net/859.0.himl
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Der Quatsch Comedy Club bietet Humor-Incentives fiir Unternehmen an

Comedians zu vermieten

Ab sofort erweitert der bekannte Quatsch Co-
medy Club um Grinder Thomas Hermanns
sein Geschaftsmodell: Unternehmen kdnnen
die Comedians sowie den Berliner Club kiinf-
tig fur Humor-Incentives buchen.

Zwei Modelle sind dabei grundsatzlich mog-
lich: So kénnen Werbungtreibende Unterneh-
men im Souterrain des Friedrichstadtpalastes,
Europas gréBtem Revuetheater, kiinftig Events
jeder Art mit oder auch ohne Show in histo-
rischem Flair feiern. Zudem bieten die Come-
dians des ,Quatsch Comedy Clubs” ihre In-
centives mit einer bunten Mischung an Gags

auch ,auBer Haus” an. Bei der so genannten
Club Mix Show présentieren vier Comedians
plus Moderator eine rund zweistiindige Stand
Up Comedy Show.

»Aus der Humor-Therapie wissen wir seit
langem, dass Lachen das beste Mittel gegen
Stress ist”, sagt Grunder und Moderator Tho-
mas Hermanns, der drei Mal mit dem deut-
schen Comedy-Preis ausgezeichnet wurde.
JLachen férdert Motivation, Teamgeist und
Kreativitat. Der Quatsch Comedy Club ist der
perfekte Partner fir eine neue Art von Unter-
nehmensevents, die sich sowohl fir Kunden-

veranstaltungen als auch Mitarbeiter-Incen-
tives anbieten”, so Hermanns.

Als Dachmarke vereint der Quatsch Come-
dy Club eine TV-Show sowie zwei Live Clubs
in Berlin und Hamburg. Gegriindet 1992, hat
das Team um Thomas Hermanns die Stand Up
Comedy in Deutschland etabliert. Zahlreiche
Top-Comedians wie Michael Mittermeier oder
Dieter Nuhr, die heute deutschlandweit be-
kannt sind und das Publikum begeistern, ha-
ben ihre Premiere auf der Biihne des Quatsch
Comedy Clubs gefeiert.

=== INFO: www.quatsch-comedy-club.de
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Dabei ist ihm wichtig, dass dieses ,,Unten* durchaus einen Bezug zu den Kunden hat, fiir und iiber die die
Comedians Witze machen sollen. Immerhin basiert Stand-up-Comedy darauf, dass die Komiker das karikieren,
was sie selbst in ihrem personlichen Umfeld erlebt haben. Hermanns sieht sich in dieser Hinsicht ganz gut
geriistet: Einer seiner Comedians habe friiher im Marketing gearbeitet, eine andere sei diplomierte Volkswirtin
mit mehreren Jahren Arbeitserfahrung bei einer Sparkasse. Aber auch der Rest kime hiufig eben nicht aus dem
Theaterbetrieb. ,,Das sind Quereinsteiger aus dem realen Leben®, sagt er. ,Insofern ist bei uns durchaus

Expertise vorhanden.”

Am Ende aber bestimmt allein der Auftraggeber, was gespielt wird - und dann kann es auch ausschlieBlich
Branchenfremdes geben. Nur ein Fall wird nicht eintreten: dass die Comedians die Lieblingswitze der
auftraggebenden Chefetage herunterleiern. ,,So viel Geld kann man uns gar nicht bezahlen®, sagt Hermanns.
Witze sind eben nicht sein Ding.
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Comedian Th H; Mitarbeiter freusn sich, wenn

zie beim Bierchen sitzen und lachen k2onen.®

www.wuy delcomedy

WEVN verlast 50 Karten fur den

Quatsch Comedy Club. 0
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Comedy-Stars zu mieten

Cer Quatsch Comedy Club erwsitert sein Geschiftsmadall. Ab sofort knnen
Untamehmen die Comedians fiir Incentives buchen.

.«In deutschen Unternehmen wird 2u wenig
gelacht®, sagt Thomas Hamanns, Besitzer
d2s berdhmten Guatsch Comedy Club. Und
man mag Ihm dieses Urtell abnehmen, denn
Hermannes kst In diesen Dingen Experte. Er
verdient s2it 20 Jahren sein Gai damit,
dass erdie Nation 2um Lachen bringt: Mit
sainen belden Clubs In Brlin und Hamburg,
In d2m o zlemlich alle tekannten Comedi-
ans des Landes auftraten und nach wie vor
auf die Bahne kommen. AuBerdam mit der
Tv-Senadung auf Frosieben, langst elner
Institution.

Und jtzt sl es auch In dautschen Fimen
wieder etwas lustiger 2ug2h2n. Dazu kiinnen
Unternehmer ab sofort den Quatsch Comedy
Club mieten: Entweder kinnen sle die
Comedians 10r eine Frmenfeler buchen und
Ins eigens Haus holen oder aber glekch
komplett die bekden Clubs In Berlin oder
Hamturg belegen.

Angst, dass das Unternzhmen dort pitzlich
zum Gespdtt der Darsteller wird, masse man
nicht haten, betevart Hamanns. , Unsera
wiklen Jugendjahre sind vorbel®, so der
47-Janhrige. , Humor, wie wir Ihn machen,
kommt aus der Mitte dar Gasalischart und
Ist familiznfreundlich.” Und - dafdr sorgen
allein die entsprechenden Briefings Im
verfeld dar Events - auch untermehmens-
kompatibal,

Die Erwelterung der Marke , Quatsch
Comedy Club® auf Incentives sieht Thomas
Hermanns féederlich fUr Motivation,
Teamgeist und Kreativitat. ,Ein lachander
Mitarbeiter kst eln motiviertar Mitarbeiter*,
meint er. Bel elner Kocparation mit seinen
Comedians mUssten die Angestelitan nun
nicht mehr die althargeteachten Incentives
farchten, de ske gern aus Ihrer vertrauten
Blrcumgebung rissen und baisplelswelss In
elnen Wald verprianztan, wo sle archalsche
Obungen verichten musstan. ,Sle mussan
heute nicht mehr Uber glohende Kohien
lauten®, so der geblrtige Bochumer. ,,Die
Mitarbeiter freuan sich, wenn sle baim
Blerchzn sitzen und lachen kdnnen und
weds2r Klettarn noch wandern oder springen
massen.”

Das Einzge, was trotzdzm passleren kann:
Der Angestelits wird plétaich In die geforch-
tetan Mitmach-Situationen gebracht, muss
auf flese Fragen der Comedians antworten
oder dient anderweltig dzm AmUsement der
Oteigen Belegschaft. Allerdings passiert
auch dias nur In vertraglichem Mage. ,Wir
wissan, was wir tun und was wir kénnen®,
sagt Hermanns.

S0 Ist alles professloneller gawordzn, selbst
dle (nach wie vor unvermeldliche) Ansprache
der Chefs. Die war fruhar auf Firman-Events
oft das einzig echte Comedy-Element. M

Mit einer Pferdestarke zum iPad

bekommen - und lud aus desem Grund Zu elnem

Radb Energy - Der erste Hype um das IPad hat sich
mittierwelle etwas gelegt - trotzdem stant der Prerdarennen der etwas anderen Art: Im Rahmen der
Apple-Reader nach wie vor b2l vielen ganz cben auf Energy-Morgenshow ,Wer macht's mit Ingmar 2.0

der Wunschliste. Der Radixsendzr Energy Berlin 1034  sollten Herer Frominents In Plerdewagen Ober die
wolite herausfinden, was Trabrznnbahn Mariendort dehen - der Skger wirde
saine Hiveer alles anstelizn das bagehrte Tablet erhaltan.

worden, um ein IPad zu Am vergangenan Scnntag fand nun das Rennen statt.
Das Resultat: Horer Tim zog Dragquesn Nina Queer
ak Erster Qter die Zellinke. Dahinter foigte der
22-|ahrge Nils mit dar , Jennifer Rostock”-Sangerin
Jennifer Im Sulky. Flatz drel ging an den 33-Jahrigen
Lars mit Reality-TV-Heldin Kadar Loth. mp

Siegesfahrt Endich 2in iPad.
Gewinner Tim, Jockey Nina
Queer und Mcderater Ingmar
freuen sich.
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Quatsch Comedy
Club steigt ins
Incentive-Geschaft
ein

verdffentlicht am 22.09.2010 um 16:02 Uhr
hedien - Artikel

Der Quatsch Comedy Club erweitert sein
Geschaftsmodell. Ab sofort kbnnen
Unternehmen die Comedians flr Incentives
buchen. .In deutschen Unternehmen wird zu
wenig gelacht’, sagt Thomas Hermanns,
Besitzer des berdhmten Quatsch Comedy Club. Und man mag ihm dieses Ureill abnehmen,
denn Hermanns istin diesen Dingen Expere. Er verdient seit 20 Jahren sein Geld damit, dass
er die Mation zum Lachen bringt: Mit seinen beiden Clubs in Berlin und Hamburg, in dem so
ziemlich alle bekannten Comedians des Landes auftraten und nach wie vor auf die Blihne
kommen. AuBerdem mit der TV-Sendung auf ProSieben, langst einer Institution. Und jetzt soll
&5 auch in deutschen Firmen wieder etwas lustiger zugehen.

Thomas Hermanns: "In
wird zu wearnly gedacht”,

Dazu kénnen Unternehmer ab sofort den Quatsch Comedy Club mieten: Entweder
k&nnen sle die Comedians fir eine Firmenfeier buchen und Ins eigene Haus holen oder aber
gleich komplett die beiden Clubs in Berlin oder Hamburg belegen. Angst, dass das
Unternehmen dort plétzlich zum Gespott der Darsteller wird, misse man nicht haben, beteuert
Hermanns. ,Jnsere wilden Jugendjahre sind vorbei®, so der 47-Jahrige. ,Humaor, wie wir ihn
machen, kommt aus der Mitte der Gesellschaft und ist familienfreundlich.” Und - daflr sorgen
allein die entsprechenden Briefings im Vorfeld der Events - auch unternehmenskompatibel.

Die Erweiterung der Marke ,Quatsch Comedy Club® auf Incentives sieht Thomas
Hermanns férderlich fir Motivation, Teamgeist und Kreativitat. [Ein lachender Mitarbeiter ist
ain motivierter Mitarbeiter®, meint er. Bel einer Kooperation mit seinen Comedians missten
die Angestellten nun nicht mehr die althergebrachten Incentives flrchten, die sie gern aus
ihrer vertrauten Bhroumgebung rissen und beispielsweise in einen Wald verpflanzten, wo sie
archaische Ubungen verrichten mussten. ,Sie missen heute nicht mehr dber glihende
Kohlen laufen®, so der gebirtige Bochumer. ,Die Mitarbeiter freuen sich, wenn sie beim
Bierchen sitzen und lachen kbnnen und weder Klettern noch wandern oder springen missen.”

Das Einzige, was trotzdem passieren kann: Der Angestellte wird plotzlich in die
geflrchteten Mitmach-Situationen gebracht, muss auf fiese Fragen der Comedians antwarten
oder dient anderweitig dem Amlsement der Ubrigen Belegschaft. Allerdings passiert auch
dies nur in vertraglichem MaBe. Wir wissen, was wir tun und was wir kbnnen®, sagt
Hermanns. So ist alles professioneller geworden, selbst die (nach wie vor unvermeidliche)
Ansprache der Chefs. Die war friher auf Firmen-Events oft das einzig echte Comedy-Element.

Zur Einstimmung gibt es fir W&V-Leser 2 x 25 Frelkarten zum Quatsch Comedy Club,
wahlweise in Berlin oder Hamburg. Es geht um die Show am Donnerstag, dem 4. November
in Hamburg und eine Woche spater, am 11. November in Berlin. Die Veranstaltungen
beginnen jeweils um 20 Uhr. Die Kontingente sind idealerweise flir Chefs aus der
Kommunikationsbranche gedacht, die ihren Mitarbeitern etwas Gutes tun wollen. Well aber
nichts im Leben umsonst ist, missen die Bewerber zuerst ihren Humor unter Beweis stellen:
Posten Sie Ihren Lieblingswitz auf unserer Facebook-Fanpage. Die zehn besten
Einreichungen stellen wir ab 1. Oktober auf W&V Online zur Abstimmung. Der Rechtsweq ist
natlrlich ausgeschlossen.
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